Streszczenie

INWESTYCJE ZAGRANICZNE W SEKTORZE USLUG W REGIONIE
WARMII I MAZUR A POLITYKA ZATRUDNIENIA
W PRZEDSIEBIORSTWACH BEZPOSREDNIEGO INWESTOWANIA

Analiza danych miala na celu przedstawienie struktury kapitalu zagranicznego
naplywajacego do Polski (z uwzglednieniem rodzaju prowadzonej dziatalno$ci oraz zr6znicowan
regionalnych). Celem podejmowanych badan byla proba odpowiedzi na pytanie jakie skutki w
polityce zatrudnienia spowodowato wejscie kapitatu zagranicznego(inwestycje greenfield i
brownfield). do przedsigbiorstw ustugowych i przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$é
mieszang funkcjonujagcych na terenie woj. warminsko-mazurskiego. W przypadku Polski
zauwazalna jest korzystna tendencja zwickszania inwestycji w sektorze ustug po 1998 r.
Dominujaca pozycje w strukturze BIZ w sektorze ustug w Polsce wg danych za 2005 r. zajmuje
posrednictwo finansowe (40,6%), natomiast w przypadku regionu Warmii i Mazur - handel.
Wigksze zmiany dotyczace polityki zwigkszania zatrudnienia w okresie prowadzonej dziatalno$ci
mozna bylo zauwazy¢ w przedsigbiorstwach typu greenfield, na wszystkich szczeblach
organizacyjnych. W przedsi¢biorstwach typu greenfield w najwigkszym stopniu zwiekszano
poziom zatrudnienia pracownikéw posrednio produkcyjnych (86%) oraz ustugowych (78%),
natomiast w przypadku inwestycji typu brownfield polityka odnoszaca si¢ do poziomu
zatrudnienia w przypadku pracownikow ustugowych byta bardzo zréwnowazona.



