Streszczenie

KADROWE ASPEKTY ZARZADZANIA POCZTOWYM OPERATOREM PUBLICZNYM W
POLSCE

W artykule podjeto problematyke zarzadzania personelem pocztowego operatora publicznego w Polsce. Aktualnie, w
zwiazku z coraz powszechniejszym dostrzeganiem istotnej roli personelu w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa, zagadnienia
zwiazane z efektywnym zarzadzaniem tym czynnikiem produkcji nabieraja w Poczcie Polskiej znaczenia. Produktywnosé
nagromadzonych zasobow rzeczowych, wielko$¢ dochodow, czy dynamika rozwoju przedsigbiorstwa zaleza gtéwnie od
czlowieka jako podstawowego komponentu organizacji. Stad potrzeba uwzglednienia w procesie funkcjonowania
przedsigbiorstwa priorytetowej roli personelu. Swobodny dostep przedsigbiorstw operujacych na rynku ushug pocztowych do
nowoczesnej techniki i technologii powoduje, ze tylko ludzie zatrudnieni w przedsigbiorstwie moga stanowié¢ jego
prawdziwy, konkurencyjny atut.



